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ส่วนราชการคณะทำงานการจัดการความรู้ของ ชย.ทร. (ฝ่ายเลขานุการ ฯ โทร.๕๕๕๘๕)                .
ที่KM        /๖๒	วันที่    เม.ย.๖๒                                         .
เรื่อง  ขอให้ นขต.ชย.ทร.ส่งรายชื่อผู้ที่หน่วยคัดเลือก เพื่อแต่งตั้งเป็นผู้ส่งเสริมการจัดการความรู้ (KM Facilitator)   และผู้เชี่ยวชาญ ของ ชย.ทร. ประจำปี งป.๖๒
เสนอ นขต.ชย.ทร.
		๑. ชย.ทร. ได้อนุมัติแผนการจัดการความรู้ ประจำปี งป.๖๒ ทั้งหมด ๕๐ กิจกรรม โดยแผนปฏิบัติการการจัดการความรู้ จะมีความสัมพันธ์ กับยุทธศาสตร์ แผนการจัดการความรู้ ๔ ปี  และแผนปฏิบัติราชการประจำปี ของ ของ ชย.ทร. ที่จะดำเนินการแต่ละกิจกรรมยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด/เป้าหมายหน่วย ประจำปี งป. ๒๕๖๒ และในแผน มีกิจกรรมการแต่งตั้งผู้ส่งเสริมความรู้(KM Facilitator) และการคัดเลือกผู้เชี่ยวชาญ ของ ชย.ทร. รวมอยู่ในแผน ดังกล่าว
	๒. คณะทำงานการจัดการความรู้ของ ชย.ทร. (ฝ่ายเลขานุการฯ) จึงขอให้นขต.ชย.ทร.ส่งรายชื่อกำลังพลที่หน่วยคัดเลือกตามรายละเอียด ดังนี้
	๒.๑ รายชื่อผู้ที่หน่วยคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งเป็นผู้ส่งเสริมการจัดการความรู้ (KM Facilitator)รายละเอียดตาม ผนวก ก ที่แนบ
	๒.๒ รายชื่อผู้ที่หน่วยคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งเป็นผู้เชี่ยวชาญ แต่ละสาขาตาม รายละเอียดตามผนวก ข และกรอกข้อมูลลงแบบ ฟอร์ม ที่แนบ โดยส่งรายชื่อผู้ที่ได้รับคัดเลือก ให้ฝ่ายเลขานุการฯ ภายในวันศุกร์ ที่ ๑ พฤศจิกายน ๖๒รายละเอียดประสานโดยตรงที่ น.ท.อุทัย  กรรณแก้ว ผู้ช่วยเลขานุการฯ ๑ (โทร.๕๕๕๘๕) 
		

						รับคำสั่ง หน.คณะทำงานการจัดการความรู้ ฯ

					น.อ.
	หก.กวก.ชย.ทร./เจ้าหน้าที่และเลขานุการคณะทำงาน ฯ/ 
			นายทหารประสานงานการจัดการความรู้(KM Coordinator)
						พ.ย.๖๒
					











ผนวก

จำนวนรายชื่อผู้ส่งเสริมการจัดการความรู้ (Km Facilitator) ของ นขต.ชย.ทร.
	ลำดับ
	นขต.ชย.ทร.
	จำนวน/นาย

	๑
	กผค.ชย.ทร.
	๔

	๒
	กอบ.ชย.ทร.
	๕

	๓
	กงช.ชย.ทร.
	๖

	๔
	กพ.บก.ชย.ทร.
	๓

	๕
	กงย.ชย.ทร.
	๕

	๖
	กงฟ.ชย.ทร.
	๕

	๗
	กงค.ชย.ทร.
	๕

	๘
	กพสด.ชย.ทร.
	๔

	๙
	กวก.ชย.ทร.
	๕

	๑๐
	แผนกการเงิน บก.ชย.ทร.
	๓

	๑๑
	แผนกพระธรรมนูญ บก.ชย.ทร.
	๒

	
	รวม
	๔๗
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ผนวก ข

๑.๑ คุณสมบัติผู้เชี่ยวชาญฯ ทั้ง ๓ ประเภท
             ๑.๑.๑ ประเภทวิชาชีพ 
					 - จบปริญญาตรีในสาขาที่เกี่ยวข้อง
					 - มีใบประกอบวิชาชีพ วิศวกรรมควบคุม วิชาชีพสถาปัตยกรรม
					 - มีประสบการณ์ในวิชาชีพไม่น้อยกว่า ๑๐ปี
					 - มีผลงานในสาขางานที่เกี่ยวข้องพร้อมทั้งสามารถนำเสนอและถ่ายทอดได้
					 - เป็นที่ยอมรับของผู้ร่วมงาน ผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชาและ/หรือ บุคคลภายนอก
					 - ได้รับรางวัลจากสถาบันต่างๆ (ถ้ามี) 
					 - ผู้ที่คุณสมบัติไม่ครบตามข้อ ๑ - ๖ การพิจารณาคัดเลือกให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ ฯ
และการผลการตัดสินคัดเลือกจากคณะกรรมการถือเป็นที่สุด
			๑.๑.๒ ประเภทกระบวนการงานหลัก ของ ชย.ทร.
					 - มีประสบการณ์ในวิชาชีพไม่น้อยกว่า ๑๐ปี
					 - มีผลงานในสาขางานที่เกี่ยวข้องพร้อมทั้งสามารถนำเสนอและถ่ายทอดได้
					 - เป็นที่ยอมรับของผู้ร่วมงาน ผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชาและ/หรือ บุคคลภายนอก
					 - ได้รับรางวัลจากสถาบันต่างๆ (ถ้ามี) 
					 - ผู้ที่คุณสมบัติไม่ครบตามข้อ ๑ - ๔ การพิจารณาคัดเลือกให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ ฯ และการผลการตัดสินคัดเลือกจากคณะกรรมการถือเป็นที่สุด
			๑.๑.๓  ประเภทช่างผู้เชี่ยวชาญ
					 -.มีความรอบรู้และประสบการณ์ในงานด้าน นั้นๆ ไม่น้อยกว่า 12 ปี
					 - มีผลงานในสาขางานที่เกี่ยวข้องพร้อมทั้งสามารถนำเสนอและถ่ายทอดได้							 - เป็นที่ยอมรับของผู้ร่วมงาน ผู้บังคับบัญชา และ/หรือ บุคคลภายนอก
					 - ได้รับรางวัลจากสถาบันต่างๆ (ถ้ามี)
					 - ผู้ที่คุณสมบัติไม่ครบตามข้อ ๑ - ๔ การพิจารณาคัดเลือกให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ ฯ 
และการผลการตัดสินคัดเลือกจากคณะกรรมการถือเป็นที่สุด
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 (
รูปถ่าย
2.5”X3”
)แบบประวัติผู้เชี่ยวชาญในการปฏิบัติงาน 
ของกรมช่างโยธาทหารเรือ
ประเภท วิชาชีพ/ช่างผู้ชำนาญ

1. ชื่อชื่อสกุลอายุปี
2. ตำแหน่ง                          .
3. สังกัด					.
4. ที่อยู่ปัจจุบันเลขที่		ตรอก/ซอย		ถนน		
	หมู่ที่	แขวง/ตำบล		เขต/อำเภอ		
	จังหวัด	รหัสไปรษณีย์		โทรศัพท์มือถือ		
	โทรศัพท์/โทรสาร			E-MAIL		
5.	การศึกษา .
		                                                                                                                 .
		                                                               .
			                                                                                                                 .
6.	ความเชี่ยวชาญ
			                                                                                                                 .
			                                                                                                                 .
			                                                                                                                 .
			                                                                                                                 .
			                                                                                                                 .
			ข้าพเจ้าขอยื่นแบบประวัติพร้อมด้วยเอกสารหลักฐานประกอบโดยครบถ้วน เพื่อขอรับการพิจารณาเป็นผู้เชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานของ กรมช่างโยธาทหารเรือ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๐
			ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความนี้เป็นความจริงทุกประการ		
				                     ลงชื่อ                                               .
				(                                           )	
						            วันที่                                        .
ประวัติการปฏิบัติงาน
	ลำดับ
	วัน เดือน ปี
การปฏิบัติงาน
	ตำแหน่งหน้าที่
	ลักษณะงานที่ทำ

	


















	
	
	


คำอธิบาย
	1. ให้ผู้ยื่นคำขอแจ้งประเภทผู้เชี่ยวชาญฯ ที่ต้องการขอรับการพิจารณา กรอกประวัติส่วนตัว และประวัติการทำงาน พร้อมแนบเอกสารประกอบให้ครบถ้วน
	2. เอกสารประกอบการพิจารณา มีดังนี้
		- รูปถ่าย (ติดในแบบประวัติ)
		- ภาพถ่ายผลงาน พร้อมคำอธิบายใต้ภาพ
		- คลิปวีดิโอแสดงวิธีปฏิบัติงาน (บันทึกลงในแผ่นซีดี)
[bookmark: _GoBack]		- อื่น ๆ (ถ้ามี)
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